
 

 

             
 Avvocatura Distrettuale dello Stato                    

di Reggio Calabria 
Ufficio Amministrativo Unico 

 

DETERMINA   A CONTRARRE 
 

                   
   

N.     28 

del   28.10.2025 

 

 

OGGETTO: Affidamento del servizio di Medico Competente e servizio di sorveglianza sanitaria  presso la 

sede Ufficio Avvocatura dello Stato di Via del Plebiscito, 15 - Reggio Calabria ed i locali archivio di Villa 

San Giovanni, per la durata di tre anni dal 01.11.2025 al 31.10.2028 . CIG B8D8A447E5. 

 

                             Il Dirigente dell’Ufficio amministrativo unico 

 
PREMESSO che: 

 -in data 31 ottobre 2025 avrà termine l’attuale contratto in convenzione per l’affidamento dei Servizi relativi 

alla Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni; 

-non è attualmente attiva una convenzione Consip per l’acquisizione del suddetto servizio; 
-ai sensi dell’art. 18 del d. lgs. 81/2008 il datore di lavoro ha l’obbligo di provvedere alla designazione del 

Medico Competente; 

-si rende pertanto necessario conferire l’incarico di Medico Competente al fine di garantire la continuità del servizio per 

un congruo periodo, fatta salva la riconsiderazione dell’affidamento in caso di attivazione convenzione CONSIP a 

condizioni più favorevoli; 

 

VISTO il catalogo presente sul Mepa relativo ai servizi – Servizi sanitari -Servizi di sorveglianza sanitaria; 

 

VISTO l’art. 50, comma 1, lettera b) del D.Lgs. 36 del 2023 che prevede che, per l’affidamento diretto dei 

servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo 

inferiore a 140.000 euro, si possa procedere anche senza consultazione di più operatori economici, 

assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione 

delle prestazioni contrattuali; 

 

VISTA la Delibera n. 582 del 2023 dell’ANAC, in materia di avvio del processo di digitalizzazione, la quale 

precisa, in particolare, che la richiesta di CIG per procedure assoggettate al decreto legislativo n. 36/2023, 

pubblicate a partire dal 01/01/2024, avviene attraverso le piattaforme di approvvigionamento digitale 

certificate mediante interoperabilità con i servizi erogati dalla PCP attraverso la Piattaforma Digitale 

Nazionale Dati (PDND); 

 

RITENUTO CHE la fornitura del servizio in questione rientra tra quelle per le quali è ammesso, in 

relazione all’oggetto e all’importo di spesa, il ricorso all’acquisizione tramite affidamento diretto ai sensi 

dell’art. 50, comma 1, lettera b), del D. Lgs. n. 36 del 2023 tramite trattativa diretta con richiesta di offerta 

(R.d.O.) su MePa lo svolgimento di tutti gli adempimenti previsti dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.d. consistenti, tra l’altro: 

Attività di collaborazione con il Datore di lavoro (art. 25., c. 1, lettera a) per: 

• Informazione/Formazione riguardante la sicurezza e salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro 

• Programmazione controllo rischi 

• Valutazione rischi e stesura documento 

• Predisposizione servizio primo soccorso 

• Attuazione programmi di “promozione della salute” 

Programmazione della sorveglianza sanitaria e stesura relativo protocollo (art. 25, c. 1, lettera b) 

Partecipazione alle riunioni annuali e/o periodiche (art. 35, c. 1) 

Visita agli ambienti di lavoro (art. 25, c. 1, lettera 1) 

 

 

 

 

 



 

 

Questionari mirati al rischio lavorativo o ai fini diagnostici somministrati individualmente (art. 25) 

Visita medica preventiva anche in fase pre-assuntiva (art. 41, c. 2, lettere a/e bis) 

Visita medica preventiva anche in fase pre-assuntiva con eventuale esecuzione di accertamento 

strumentale diretto — primo screening fini preventivi 

Visita medica: 

• Periodica (art. 41, c. 2, lettera b) 

• Su richiesta del lavoratore (art. 41, c. 2, lettera c) 

• In occasione di cambio mansione (art. 41, c. 2, lettera d) 

• Alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla legge ((art. 41, c. 2, lettera e) 

• Visita medica precedente alla ripresa del lavoro a seguito di assenza per motivi di salute 

• superiore a 60 giorni consecutivi 

• Idem visite mediche + esecuzione di esami di screening 

Visita medica straordinaria in caso di prescrizione di dispositivo speciale di correzione (Art. 176). 

Istituzione, aggiornamento e custodia della cartella sanitaria e di rischio (art. 25, c. 1, lettera c) , 

con conseguente invio ai soggetti competenti nei casi previsti. 

Formulazione giudizio di idoneità alla mansione specifica per iscritto e consegna al lavoratore e 

al Datore di lavoro (art. 41, c. 6 e 6 bis). 

Visita per concessione flessibilità astensione obbligatoria maternità (legge n. 53/2000). 

Comunicazione scritta dei risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria (art. 25, c. 1, 

lettera i . 

Elaborazione e invio telematico ai servizi competenti per territorio delle informazioni di cui 

all’allegato 38 (art. 40). 

 

RITENUTO che per l’espletamento dell’incarico di MC è necessario avvalersi di professionalità tali da 

garantire un’assistenza qualificata comprovata da pregressa esperienza di incarichi di MC in altre pubbliche 

amministrazioni; 

 

CONSIDERATO CHE ai fini dell’erogazione della prestazione di cui trattasi, viene individuata sul Mepa, 

il dott. Giuseppe Tringali (CF TRNGPP58S15B118N) il quale interpellato nel contesto della “Trattativa 

Diretta: 

-garantisce adeguata esperienza e conoscenza tecnica funzionali all’attività di cui in oggetto, possesso dei 

requisiti di affidabilità ed esperienza, specializzato nel settore della sorveglianza sanitaria, come si evince 

anche dal curriculum professionale e dai numerosi incarichi ricevuti da parte di altre Pubbliche 

Amministrazioni; 

 
-ha offerto, per la durata di 36 mesi, la prestazione de qua al costo triennale complessivo di € 2.700,00 oltre 

ritenuta d’acconto 20%, cifra da ritenersi congrua e confacente alle esigenze di interesse pubblico che 

l’Amministrazione deve soddisfare, anche alla luce della media dei valori di mercato praticati per il settore 

merceologico in argomento;  

 

RITENUTO di affidare il servizio necessitato ricorrendo all’attivazione e svolgimento di una procedura 

telematica del tipo “Trattativa Diretta”, ciò in ragione anche dell’entità dell’importo contrattuale e del 

fondamentale quadro normativo delineato dal Dlgs 36/2023, e, segnatamente, del richiamo ivi contenuto sui 

limiti dell’affidamento diretto ex art art. 50 co 1 lett b) Dlgs cit.; 

 

ACQUISITO il CIG B8D8A447E5 rilasciato dall’ANAC ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari; 

 

ATTESO il rispetto che verrà dato ai requisiti richiesti all’operatore economico affidatario, così come 

indicato al § 3.4.3, lett. b) del Piano integrato di attività e organizzazione 2023/2025 dell’Avvocatura dello 

Stato; 

 

RILEVATO che, ai sensi dell’art. 52, comma 1, del d. Lgs. 36/2023 “nelle procedure di affidamento di cui 

all’articolo 50, comma 1, lettere a) e b) di importo inferiore a 40.000 euro, gli operatori economici attestano 

con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione 

richiesti”; 

 

VERIFICATA la regolarità contributiva ENPAM;  

 

SVOLTE con esito positivo le opportune verifiche presso i portali ANAC casellario delle imprese e banca 

dati nazionale dei contratti pubblici; 

 

 

 

 



 

 

ATTESTATO il pieno rispetto, in fase istruttoria e di predisposizione degli atti, delle disposizioni contenute 

nel Codice di comportamento dei dipendenti pubblici e l’insussistenza, ai sensi dell’art. 16 del D.LGs. n. 

36/2023, di un conflitto di interesse in capo al firmatario del presente atto e degli altri partecipanti al 

procedimento di cui trattasi; 

 

DATO ATTO che l’affidatario ha rilasciato il documento di gara unico europeo (DGUE) di cui all’art. 91 D. 

Lgs. n. 36/2023 ; 

 

DATO ATTO che nella procedura di affidamento è stato rilasciato il Patto di integrità di cui all’art. 1, 

comma 17, della L. 6 Novembre 2012, n.190, modificato ai sensi del nuovo Codice dei contratti pubblici 

D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36; 

 

CONSIDERATO che l’affidatario dovrà rispettare i requisiti richiesti dal vigente PIAO con riguardo alla 

prevenzione della corruzione e della trasparenza; 

 

VISTO il D.P.C.M. 29 novembre 2023, n. 210 “Regolamento recante norme per l’organizzazione e il 

funzionamento degli Uffici dell’Avvocatura dello Stato”; 

 

VISTI l’articolo 15 del DPCM del 29 novembre 2023, n. 210 che, fermi restando i poteri di direttiva e di 

vigilanza dell’Avvocato Distrettuale sui servizi amministrativi, attribuisce al dirigente dell’Ufficio 

Amministrativo unico la gestione delle attività di competenza del funzionario delegato e le deleghe 

conseguentemente disposte in favore di questo dirigente; 

 

Visti il decreto legislativo n. 36 del 31.03.2023 relativo al nuovo codice dei contratti e s.m.i.; la legge n. 

241/90 e s.m.i, il   DPR n. 445/2000, il D. Lgs. n. 165/2001, la Legge n.190/2012, il d. lgs. n. 33/2013, il 
Piano integrato di attività e organizzazione dell’Avvocatura dello Stato 2025-2027, approvato con D.A.G. n. 139 del 

2025; 

 

Determina  

 

1. di procedere all’affidamento al dott. Giuseppe Tringali (RC) dei servizi di Medico Competente e di 

sorveglianza sanitaria  per la sede Ufficio Avvocatura dello Stato di Via del Plebiscito, 15 - Reggio 

Calabria ed i locali archivio di Villa San Giovanni, a decorrere dal 1° novembre 2025 al 31 ottobre 2028 

(fatta salva la facoltà dell’Amministrazione di recesso anticipato in caso di attivazione di convenzione 

consip a condizioni più favorevoli) al canone triennale  di € 2.700,00 ritenuta d’acconto 20% ; 

2. di precisare che l’oggetto dell’incarico è lo svolgimento di tutti gli adempimenti previsti dal D. Lgs. 

81/2008 e s.m.d. consistenti, tra l’altro: 

Attività di collaborazione con il Datore di lavoro (art. 25., c. 1, lettera a) per: 

• Informazione/Formazione riguardante la sicurezza e salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro 

• Programmazione controllo rischi 

• Valutazione rischi e stesura documento 

• Predisposizione servizio primo soccorso 

• Attuazione programmi di “promozione della salute” 

Programmazione della sorveglianza sanitaria e stesura relativo protocollo (art. 25, c. 1, lettera b) 

Partecipazione alle riunioni annuali e/o periodiche (art. 35, c. 1) 

Visita agli ambienti di lavoro (art. 25, c. 1, lettera 1) 

Questionari mirati al rischio lavorativo o ai fini diagnostici somministrati individualmente (art. 25) 

Visita medica preventiva anche in fase pre-assuntiva (art. 41, c. 2, lettere a/e bis) 

Visita medica preventiva anche in fase pre-assuntiva con eventuale esecuzione di accertamento 

strumentale diretto — primo screening fini preventivi 

Visita medica: 

• Periodica (art. 41, c. 2, lettera b) 

• Su richiesta del lavoratore (art. 41, c. 2, lettera c) 

• In occasione di cambio mansione (art. 41, c. 2, lettera d) 

• Alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla legge ((art. 41, c. 2, lettera e) 

• Visita medica precedente alla ripresa del lavoro a seguito di assenza per motivi di salute 

• superiore a 60 giorni consecutivi 

• Idem visite mediche + esecuzione di esami di screening 

Visita medica straordinaria in caso di prescrizione di dispositivo speciale di correzione (Art. 176). 

Istituzione, aggiornamento e custodia della cartella sanitaria e di rischio (art. 25, c. 1, lettera c) , 

con conseguente invio ai soggetti competenti nei casi previsti. 

 

 

 



 

Formulazione giudizio di idoneità alla mansione specifica per iscritto e consegna al lavoratore e 

al Datore di lavoro (art. 41, c. 6 e 6 bis). 

Visita per concessione flessibilità astensione obbligatoria maternità (legge n. 53/2000). 

Comunicazione scritta dei risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria (art. 25, c. 1, 

lettera i) 

Elaborazione e invio telematico ai servizi competenti per territorio delle informazioni di cui 

all’allegato 38 (art. 40). 

 

3. di nominare quale responsabile per la procedura di affidamento la Dott.ssa Santa Cutrupi funzionario 

amministrativo di questa Avvocatura che ha dichiarato di non trovarsi in conflitto di interesse; 

 

4. di nominare quale responsabile per la fase di esecuzione la dott.ssa Anna Maria Marra, consegnatario di 

questa Avvocatura che ha dichiarato di non trovarsi in conflitto di interesse; 

 

5. di precisare che: 

 
a. il fine di pubblico interesse che si intende perseguire è quello di garantire i servizi di sorveglianza 

              sanitaria di cui al  D.Lgs. 81/2008 e s. m. i.; 
 
b. l'oggetto del contratto è l’esecuzione dei servizi di medico competente e sorveglianza sanitaria  come 

   indicato al punto 2; 
 
c. il valore economico triennale è pari a € 2.700,00 + ritenuta d’acconto 20%; 

 
d. la richiesta di esecuzione della fornitura sarà effettuata tramite ordinativo di fornitura firmato 

          digitalmente attraverso il portale Acquisti in rete; 

 

 e.      la spesa graverà sul capitolo di spesa 4461 piano gestionale 16 esercizio finanziario 2026/2027/2028 

         e sarà   inserita nel programma delle spese pluriennali   presente sul SICOGE; 

 

6.la liquidazione e il pagamento del corrispettivo dovuto avvengono a corpo dietro trasmissione di regolare 

fattura in formato elettronico -codice univoco: 4LK1IX e previo riscontro della regolare esecuzione del 

servizio e della concordanza    degli importi fatturati con quelli convenuti, nonché previa verifica della 

regolarità della posizione contributiva del fornitore; 

 

7.di disporre la trasmissione delle dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorietà relative a 

interessi finanziari e conflitto d’interessi, prodotte dai RUP, al Responsabile della Prevenzione e Corruzione; 

 

8.di trasmettere il presente atto al Responsabile della Prevenzione e Corruzione. 

 

                                                                                                                                   IL DIRIGENTE 

 dell’Ufficio Amministrativo Unico  

                                                                                                                         Dott.ssa Consolata A. Loddo 

 

L’Avvocato Distrettuale dello Stato  

VISTO l’art. 18 l. n. 103/1979; 

VISTO l’art. 15 d. p.c.m. n. 210/2023 

VISTA la determina che precede, datata 28 ottobre 2025, a firma del Dirigente dell’Ufficio Amministrativo 

Unico e gli atti ivi richiamati; 

CONSIDERATO che occorre garantire i servizi di Medico Competente e sorveglianza sanitaria, che 

l’impegno coerente con le indicazioni date dovrà essere inserito nella programmazione finanziaria della sede 

per l’anno 2026, e che è comunque garantita la facoltà di recesso dell’Amministrazione nel caso di 

attivazione di convenzioni Consip; 

RITENUTO che non si ravvisano vizi della procedura di affidamento; 

       

      Dispone 

 

la determina a contrarre è approvata. 

                   L’Avvocato Distrettuale dello Stato  

Antonio Gangemi  
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