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Nome

Indirizzo
Telefono ufficio
Telefono mobile

Fax ufficio
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da~3)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ Tomasselli Giancarlo |

TOMASSELLI GIANCARLO

via Arnolfo, 42 50121 - Firenze ( ltalia)
055.3205.421

338.9927845 - 328.8720056

055.3205.275
g.tomasselli@inail.it

Italiana

25 setftembre 1958

dal gennaio 2012 ad oggi
I.IN.A.LL. via delle Porte Nuove, 61 — 50144 Firenze.

Ente Pubblico non economico per la gestione delle assicurazioni obbligatorie dei lavoratori
Contraito a tempe indeterminato.

Responsabile Settore apparecchi di sollevamento ed impianti di messa a terra dell Unita
Operativa Territoriale di Firenze;

dal 2010 ad oggi RSPP dell'Avvocatura Distrettuale delio Stato di Firenze.

da settembre 1996 a dicembre 2011
.S.P.E.S.L. via Giorgio La Pira, 17 — 50121 Firenze

Ente Pubblice con funzioni tecniche e scientifiche di controllo e ricerca per la prevenzione degli
infortuni e la sicurezza del lavoro.

Contratto a tempo indeterminato.

da settembre 1986 a febbraio 2009 tecnico incaricato di collaudi e prime verifiche di apparecchi
di sollevamento;

da marzo 2009 a dicembre 2011 Responsabile Settore apparecchi di sollevamento ed impianti di
messa a terra del Dipartimento di Firenze.

da settembre 1981 ad agosto 1996
Amministrazione delle Poste e Telecomunicazioni P.zza della Repubblica, 3 — 50123 Firenze

Pubblica Amministrazione .
Contratto a tempe indeterminato.
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL|

Vivere e lavorare con aftre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in atfivita di volontariafo (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI
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Buone capacita di comunicazione accresciute e consolidate atfraverso numerose docenze
anche in ampito Universitario ed interventi in qualita di relatore in convegni e seminari relativi
alla Sicurezza sul Lavoro con particolare riferimento al settore degli apparecchi di sollevamento.

Buona capacita di coordinare e programmare I'attivita di gruppi di lavero, maturata attraverso lo
svolgimente degli incarichi ricevuti, e di indirizzare le risorse per realizzare le finalita istituzionali.

Buona capacita di interfacciarsi con il computer attraverso i principali sistemi operativi & di
utilizzo di applicazioni quali Word, Excel, Power Point, AUTOCAD.

Patente di Guida cat.B
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